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Fichero sobre las dimensiones de la practica docente 4

Mi Caja de Herramientas para el Bienestar Docente

°
FICHA 5 Dimensién Didactica
Esta dimensidn se refiere “al papel del docente como agente que, a través de los procesos
de ensefanza, orienta, dirige, facilita y guia la interaccion de los alumnos con el saber
colectivo culturalmente organizado para que ellos, los alumnos, construyan su propio [ Y

conocimiento”. A

Propdésito: El analisis de esta dimension se relaciona con la reflexion sobre la forma en que
el conocimiento es presentado a los estudiantes para que lo recreen, y con las formas de
ensefar y concebir el proceso educativo.

Apropiar la dimensién: "Soy consciente de que las normas, la comunicacién, los saberes,
las costumbres y la gestion de mi institucion educativa moldean mi practica docente.
Asumo el compromiso de analizar y comprender a fondo como estos elementos
influyen en mi dia a dia, para asi identificar oportunidades de mejora y contribuir a una
cultura escolar que fomente el aprendizaje y el bienestar de todos."

Herramientas:

1. Innovacién pedagégica:
o Permite mayor diversidad de metodologias y recursos utilizados en el aula,
para mejorar los resultados del aprendizaje.
2. Formacioén en didactica:
o Da lugar a contar con un mayor conocimiento sobre teorias y modelos
pedagdgicos, permitira el disefio de propuestas didacticas mas efectivas.
3. Grupos de Estudio Colaborativo
o Crear un espacio para compartir experiencias, conocimientos y reflexionar
sobre la practica docente de manera colaborativa: fomenta el aprendizaje
entre pares, amplia la perspectiva sobre las diferentes estrategias didacticas,
genera un sentido de comunidad profesional.

En marcha:

1.Innovacion Pedagégica: Mayor Diversidad de Metodologias y Recursos

e Gamificacion:
o Disefiar un escape room virtual relacionado con el tema de la clase.
o Utilizar aplicaciones de gamificacion para incentivar la participacion y el
aprendizaje.
e Aprendizaje Basado en Proyectos:
o Desarrollar proyectos interdisciplinarios donde los estudiantes investiguen,
disefien y presenten soluciones a problemas reales.
o Crear blogs o podcasts para compartir los resultados de los proyectos.
o Organizar ferias o exposiciones para mostrar los trabajos finales.
e Aprendizaje Cooperativo:
o Formar grupos de trabajo para resolver problemas o realizar tareas.
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o Utilizar diferentes técnicas de aprendizaje cooperativo como el "jigsaw" o el
"think-pair-share".
e Flipped Classroom:
o Crear videos explicativos para que los estudiantes los vean en casa.
o Utilizar el tiempo en clase para realizar actividades practicas, resolver dudas
y profundizar en los contenidos.

Formacion en Didactica: Disefio de Propuestas Didacticas Mas Efectivas

y | e Analisis de casos:
o Presentar diferentes escenarios de aula y analizar las fortalezas y
debilidades de las estrategias utilizadas.
o Proponer alternativas para mejorar la ensefianza en cada caso.
e Diseio de unidades didacticas:
o Crear unidades didacticas innovadoras aplicando diferentes teorias y
modelos pedagdgicos.
o Evaluar la efectividad de las unidades disefiadas a través de encuestas o
entrevistas a los estudiantes.
e Investigacion accion:
o Implementar una nueva estrategia en el aula y recopilar datos para evaluar
su impacto en el aprendizaje.
o Reflexionar sobre los resultados y realizar ajustes si es necesario.
e Talleres practicos:
o Participar en talleres sobre diferentes herramientas y estrategias didacticas.
o Experimentar con nuevas metodologias en un entorno seguro.
e Mentoria:
o Trabajar con un mentor para recibir feedback sobre la propia practica
docente.
o Observar clases de otros docentes y aprender de sus experiencias.

Grupos de Estudio Colaborativo

e Compartir experiencias:
o Organizar reuniones periddicas para compartir experiencias exitosas y
desafios enfrentados en el aula.
o Crear un banco de recursos didacticos para compartir entre los miembros del
grupo.
e Analisis de practicas:
o Grabar clases y analizarlas en grupo para identificar areas de mejora.
o Observar las clases de los compafieros y proporcionar feedback constructivo.
e Lecturay discusioén de articulos:
o Leer articulos sobre temas de interés y discutir las ideas principales.
o Relacionar los conocimientos tedricos con la practica docente.

Frase de cierre: "Fortalece tus habilidades docentes y jtransforma tu aula!"

Al implementar estas estrategias, se puede lograr:
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Desarrollo profesional continuo: Estas estrategias fomentan la reflexién sobre la propia | 4
practica docente, la busqueda de nuevas herramientas y el aprendizaje constante.

Mayor motivacién: Al implementar nuevas metodologias y colaborar con otros docentes,

se incrementa la satisfaccion laboral y el entusiasmo por la ensefianza. °
Adaptabilidad a los cambios: Los docentes se vuelven mas flexibles y capaces de

adaptarse a las nuevas demandas educativas y tecnologicas.

Mayor eficacia en la enseianza: Al conocer y aplicar diversas estrategias didacticas, los

docentes pueden seleccionar las mas adecuadas para cada contexto y lograr mejores

resultados en el aprendizaje de sus estudiantes. Y



